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Le souvenir du futur est un exercice d’intelligence collective qui consiste a se projeter dans le
futur en imaginant que le projet est déja terminé et a « se rappeler » ce qui s’est passé.
Je I'ai transformé afin de
» prendre en compte des positions sociales et des visions du monde différentes : selon
notre culture, notre classe sociale, notre genre etc, nous n‘avons pas les mémes
contraintes, les mémes facons de penser. Il sagit d’entendre toutes le voix (équité) et
de valoriser cette richesse-la(diversité) => pour cela, le déroulé propose des moments
en sous groupes auto-déterminés et des moments collectifs
» se fonder sur une posture de non violence qui facilite I'écoute et la prise en compte
de visions de monde opposés a la mienne => pour cela, j'ai introduit des temps de
silence, et la recherche des besoins et des stratégies (en savoir plus sur les besoins et
stratégies : https://fr.scribd.com/document/723611526/Les-Mots-Sont-Des-
Fenetres).

Je remercie

Lilian Ricaud (http://www.lilianricaud.com/travail-en-reseau/), et Laurent Marseault
https.//cocotier.xyz/?PagePrincipale) pour m’avoir transmis I'exercice originel,

Fatoumata Ouattara (https://Iped.fr/?OuattaraFatou#trecherche) pour avoir relu ma
transformation avec la non violence systémique

Les participants du cursus CNV transitions intérieures écologiques et sociales pour l'avoir testé
et ainsi participé a son amélioration : https://sophielewandowski.com/formations/

Retrouvez cet exercice et d’autres sur https://interpole.xyz

de I'exercice (citer les sources et les lieux ou les gens pourront se renseigner)
: Créer de nouveaux récits
- En prenant en compte la diversité et I'équité
ET
- Ensereliant au travers de la non-violence

On va faire un souvenir du futur dans 5 ans
Quel théme voulez-vous traitez ?
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A cette étape : question large mais qui tient a coeur tout le groupe

Ecrire paper : « Nous sommes en 20... (dans 5 ans)

Comment est ...... (le theme) » Exemple « le vivre ensemble en France », ou « I'impact de
notre collectif »

A/Question et travail en sous-groupe : 1h

Face a cette question, en tant que quoi avez-vous envie de répondre ?

silence possibilité papiers au sol avec des catégories d’appartenance, on marche
autour, on se rassoit et on note : 5 mn (attention, pas des catégories figées : la personne
précise avec ses mots)
Auto-détermination par groupes d’appartenance
(ex genre, nationalité, statut...)
« la maintenant tout de suite, jai envie de penser le futur en tant que... »
A définir : un groupe d’appartenance ou une intersectionnalité favorable ou défavorable

: tour 1 : une personne se léve et note un mot par papier ex : femme blanche,
et ainsi de suite - temps de silence - tour 2 : est-ce que j’ai envie de rejoindre qqn ? et est ce
cette personne ou ce groupe est d’accord ? : 10 mn
Idéal : min 2 pers max 12 pers. par groupe (si 12 prévoir plus de temps)

Temps d’échange pour faire les groupes et nommer ou renommer ensemble le groupe
(provisoire)

Proposition : « Nous sommes en 200... (dans 5 ans) »
= Affinage de la proposition :

micro-temps d’échange en sous-groupe et proposition

décision par consentement
ex : Comment est le vivre ensemble en France ? => comment les femmes, les hommes et les
personnes d’une autre genre cohabitent dans les lieux publiques en France ? ou comment
les personnes musulmanes et athées cohabitent dans les quartiers ? etc.
ex : Comment est I'impact de notre collectif ? => comment notre collectif diffuse une
recherche de qualité et éthique ? ou comment notre entreprise produit des chaussures
respectueuses de la nature ? etc.

Pause : accélérateur de créativité : 'animateur.ice tourne dans les groupes : mouvement et
papier froissé I'imagination : c’est quoi ca ? (pas de censure, moment léger)

Intro : réve (et cauchemar si on a la journée entiere)

- arriver a sortir du réel pour imaginer vraiment (différent d’'une extention du présent)

- distinguer réve et cauchemar

(2 paper par exemple avec trois colonnes par sous-groupe avec post it + rapporteur-conteur) :
30 mn

Un souvenir par post it
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Ca a été un réve pour tous.tes. 10 mn

Décrivez le monde

En quoi ca vous plait

Comment on a réussi cela (stratégies moyens)

en parlant au passé.

D’abord brain storming puis petite organisation des post it ou idées

OPTION : le cauchemar du futur

A faire longuement si on a une journée compléte, A faire rapidement si le groupe est prét (un
groupe qui a déja travaillé sur les peurs), A ne pas faire si le groupe n’est pas prét

Ca a été un cauchemar pour tout le monde.

« le pire qui est arrivé »

Décrivez le monde

En quoi ca vous déplait

Comment on a échoué comme ca ? (stratégies moyens)

en parlant au passé.

D’abord brain storming puis petite organisation des post it ou idées

Pause organique : wc et boissons : 10 mn
Retour mouvement, préparation de la conteuse/du conteur.i

B/ Mises en commun en grand groupe : 1h
Conteuse/conteur.i : Tenir le réle de son groupe d’appartenance (ne pas parler en tant que
personne)

(3,4 groupes ?) : 10/15 mn par groupe : 45 mn
- Chaque groupe raconte ses souvenirs aux autres : commence comme ils veulent
dystopie ou utopie : 5 mn (2mn et demi par paper)
- Ondonne de I'empathie au groupe qui parle en voyant ses besoins essentiels (que ce
soit sur partie utopie ou dystopie) = écrire sur paper de besoins : 5 mn
Stratégies Besoins

Groupe 1
Groupe 2
Groupe 3

- Nouveau paper : les besoins communs, les autres besoins : 5 mn Quels besoins
communs ? quels besoins spécifiques a tel ou tel groupe ?

- Quelles stratégies communes ? quelles stratégies spécifiques a tel ou tel groupe ?

- Prendre un exemple de besoin important avec stratégies ressemblantes ou opposées
(selon le temps et I'énergie) : 10 mn
=> s’accorder sur les stratégies
=> prochain petit pas ? Qu’est-ce que je prends/nous prenons en compte pour
mon/notre projet ?
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2/ ne pas « bacler » cette phase par manque de temps (la rependre aprés si besoin) : il y est
important que le groupe global se retrouve a la fin (le but n’est pas de créer des
communautarismes mais un collectif respectueux des diversités).

C/ Débriefing et météo : 20 mn
- Météo:5mn
- Débriefing : apprentissage, étonnements... : 15 mn




